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VIE PRATIQUE

PLACEMENTS
PER : des carottes et quelques pièges
Enveloppe fiscale Le plan d’épargne retraite permet de déduire les versements de son revenu imposable.

Les contribuablesont
découvert une nouvelle
information bien utile
dans leur avis d’imposi

tion 2023 : leur tranche marg'i
nale d’imposition (TMI). Ce
pourcentage leur permet de
savoir rapidement quelle sera
leur économie d’impôt s’ils inves
tissent dans un plan d’épargne
retraite (PER).
Cette enveloppe fiscale permet
de déduire les versements de son
revenu imposable. Si quelqu’un
sournis à une TMI à 30 % abonde
1.000 € sur son contrat, alors
l’Etat lui rembourse 300 €
(1.000 € x 0,3) l’année suivante.
« La déductionn’estpasobligatoire,
mais c’estl’avantageprincipal dece
produit», explique Christophe
Olivier, le cofondateur du cour
tier MyPension. Car les fonds
sont bloqués jusqu’à la retraite. Le
PER ne présente donc aucun
avantage par rapport à l’assuran
ce-vie (dont les fonds sont dispo
nibles à tout moment) si les
versements ne sont pas déduits.
Christophe Olivier, comme son
confrère Gilles Belloir, directeur
général de Placement-direct.fr,
considère qu’il convient d’ailleurs
d’avoir une TMI relativement
importante, d’au moins 30 % :
« Avec une TMI inférieure,

l’absencede liquidité nejustifie pas
l’intérêt fiscal qu’on peut en reti
rer », signale ce demier.
Cependant, la carotte attire beau
coup d’épargnants qui en
oublient parfois un revers essen
tiel : « Les sorties, en rente ou en
capital,seront imposéescommedes
revenus», continue Gilles Belloir
(toutefois avec quelques particu
larités sur les taux). Il serait donc
dommage d’entrer avec une TMI
à 11% pour sortir avec une TMI à
30 %. Raison pour laquelle il con
vient de déterminer quel sera le
niveau d’imposition à la retraite
avant de se lancer. Et si la TMI ne
bouge pas ? Certains conseillers
en gestion de patrimoine esti
ment que l’économie d’impôt
offfe alors un effet levier :« Ilfaut
la voir comme un prêt gratuit de
l’Etat pour que l’argent fasse des
petits »,résume Gilles Belloir.
Autre avantage : le PER dispose
d’une clause bénéficiaire, (pres
que) comme l’assurance-vie,pour
attribuer le capital à un proche en
cas de décès,avec abattement S’il
y a transmission dans ce cadre au
conjoint marié ou pacsé, alors il
va même toucher l’intégralité de
l’épargne sans passer par la case
impôt, puisqu’il n’est pas sournis
aux droits de succession. Donc
l’avantagefiscal est intégralement
conservé. Pour Gilles Belloir,

«c’est lemeilleuroutilde protection
du conjoint ».R.D.

NOTRE CONSEIL
LePERestunexcellent
produit pour préparer ses

vieux jours, mais il s’adresse essen
tiellement aux épargnants sournis
à une TMI égale ou supérieure à 30
%. II est, dans tous les cas, complé
mentaire à l’assurance-vie.
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Frais de gestion annuels
(fonds en euros)

Frais de versement 0 %

Rendement du fonds en euros Mandat
équilibré
Perf. 2022
- 0,4 %

Supports disponibles en unités de compte

Part max. par versement
sur fonds en € Titresvifs lmmobilier ETF FondsobligatairesESG

<SCI,SCPI,OPCI) àéchéance
Commentaire général

Les contrats présentés ici sont parmi nos favoris. Ils figuraient en première place
ex-aequode notre dassement paru le 11 mars (A+ pour les contrats simples ou
14/20 pour les contrats initiés). Le contrat Placement-direct, commercialisé
depuis la rentrée, a été ajouté à notre sélection, car il nous semble très
prometteuretcompétitif,maisil n’apasétéévaluéselonlamêmeméthodologie. Sélection réalisée en partenariat avec Quantalys

Commentaire général

Excellentcontrat qui obtient encore la meilleure note. Hélas,ne s’adressequ'aux travailleurs non salariés. Très bon contrat. Fonctionnementsophistiqué(à points),mais sécurisé.

Commentaire général Commentaire général

Excellentcontrat en raison d’unebonne gestiondes mandats. Fraisde versementun peu élevés(négociables). Excellentcontrat. Frais de versementélevés(négociables).Le fonds en eurosest Fun des meilleursdu marché.

Nos unités de compte préférées EcofiTrajectoires durables. Nos unités de compte préférées LyxorCac40 et Moneta Multi Caps.
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